
グローバルな視野をもって地球共通課題解決を推進するリーダーを育成
～国際都市横浜と共に歩み、市民が誇りにできる大学へ～

YCUミッションの達成を目指す 知的・医療
資源の還元

高次な学び/研究を通じた
地球共通課題の解決

① 優秀な大学院正規留学生獲得
（英語のみで卒業できるプログラ
ムの充実・受入体制強化）特に
理学系高度人材の養成

② SPRINGによる博士学生の国際
化支援

③ 本学の研究上の強みを活用した
国際共同研究及び研究者交流
の推進⇒学生への機会展開

④ 横浜市の国際イベントへの積極
参画による実践的学びの推進

YCU学生海外派遣

① 多様なレベルやニーズに応える
体系的留学プログラムの展開

（国の施策に基づき特に協定大
学への中長期派遣を優先）

② PEや共通教養といったYCU共
通メニューと各学部の特長を組
み合わせたプログラムを展開

③ 学生派遣にかかる危機管理体制
の充実

④ 留学しやすい教学上の環境・仕
組みづくり

⑤ 寄附・外部奨学金活用

外国人留学生受入れ

① 協定大学からの交換留学生受
入推進

② 受入カリキュラム（英語による授
業及び日本語授業充実）

③ 交換留学生宿舎の整備
④ 留学生の存在を活かしたキャン

パスでの様々な交流活動・学び
合いの推進

⑤ 留学生の国内就職支援（YCU-
ADVANCE)推進

⑥ 在留及び安全保障輸出にかか
る適切な管理

推進基盤

① グローバル化推進に効果的な意
思決定フローの構築

② 海外大学等との戦略的連携（交
流実績、学生及び研究ニーズ、
横浜市の姉妹・パートナー都市、
ランキング等に基づき積極展開）

③ キャンパスの国際化
④ 選ばれる大学になるための発

信・広報強化
⑤ 各国際事業を推進するための、

英語力を有する教職員の効果的
な育成・配置

量から質への転換  多様性・包摂性のあるキャンパス
～外国人との共修・協働による課題への取組みが当たり前な環境～

YCUグローバル教育方針

知の
創生・発信
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横浜から
世界へ羽ばたく

人材育成 


