
看護学科学生各位 

令和７年度 医学部長賞 応募要項 
看護学科長 

～看護実践の場を改革できるリーダーを目指して～ 

１. 趣旨 

本学看護学科生は、４年間のカリキュラムを経て、地域社会の人々の健康や生活の質の向上に貢献す

るとともに、高度先端医療をも担い新しい時代の実践の場を改革できるリーダー的立場の看護

職となるよう期待されている。そのため、幅広い教養と豊かな人間性、生命と個人の尊厳を尊

ぶ高い倫理観、国際的視野とともに、看護専門職としての高い知識と技術、科学的思考などの

基礎的能力が備わるよう教育されています。このような授業や実習に真摯に取り組む他、在学

期間中は、各学生自身の関心から、自治会活動、クラブ活動、地域活動、国際活動、ボランテ

ィア活動、研究活動などに積極的に取り組んでいる学生もいると思います。そして、それらの

真摯な学生生活、積極的な活動への取り組みや実践は、将来の看護活動における高いリーダー力につな

がると考えます。 

看護学生の学内における貢献（自治会活動への積極的な参加、模範となる学生生活等）や地域社会の人々

の健康や生活の質の向上に貢献する活動や実践について奨励し、次世代の医療・看護学を担い、地域の

みならず世界に目を向け、大きく羽ばたく人材を育成する目的で、「医学部長賞」を設置します。 

 

２．受賞対象となる取り組み 

看護実践の場を改革できるリーダー的立場の看護職育成の一環として、看護学生による学内における貢献や地

域社会の人々の健康や生活の質の向上に貢献する活動や実践に対して、学生個別、または団体活動とし

て総合的に評価し、表彰します。 

 

３．応募資格 

 医学部看護学科１年次生以上で（休学者は対象外）、下記の推薦基準を満たしていると認められる者、もしく

はその団体。 

 

４．応募締切・提出先 

 応募締切 ： 令和 7年 8月 22日（金）17時 

 提出先  ：医学教育推進課 窓口 

  

５．推薦基準 

学生本人の自発的意志に基づき行われた積極的・計画的・継続的な活動や実践が他学生の模範となる、または

地域社会の人々の健康や生活の質の向上への貢献という視点で顕著な成果を挙げたと認められる者。 

 

６．推薦者 

   学生本人、もしくは看護学科教員。ただし、学生本人の場合は教員に確認を依頼し、署名をもらうこと。 

 

７．応募書類 

 A．医学部長賞応募用紙（様式１） 

 B．活動や実践を客観的に証明するものがあれば提出（例：新聞記事、学術雑誌、インターネット記事等） 

 


