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担当所管 質問内容 回答案

1 施設担当
体育館にエアコンがなく、暑い日には部活動ができない。
対応する予定はありますでしょうか？

体育館のエアコン設置については、キャンパス内の電力量の上
限に課題がありますが、今後、設置の可能性について検討して
まいります。暑さ対策として夏季にはアリーナ内に大型の送風
機を設置しています。ご不便をおかけしますが、送風機の使用
や窓を開けての運用にご理解とご協力をお願いいたします。

2 ICT推進担当
YCUスクエアのWIFIが弱くて授業に支障がある。
対応する予定はありますでしょうか？

令和5年度に、教室の収容人数に合わせてアクセスポイントを更
新したため、追加で整備する予定はありません。
一人につきノートPC,モバイルPC,スマホ等複数台を所有してい
る場合、全体の接続台数が増えることにより、Wifiに接続しに
くくなることがあります。授業で使用しない機器のWifiを切
り、接続し直すと改善する可能性があります。

3 教務担当
グローバル推進室

留学後の単位取得について伺えたらと思います。

【教務担当回答】本学公式の海外留学プログラムに参加し、留
学先大学等で修得した単位については、帰国後本人からの申請
により、本学にて修得した単位として認定される場合がありま
す。留学先での単位修得状況に応じてとなりますので、詳細は
教務担当までご連絡ください。

【グローバル推進室回答】
短期留学の場合、期間や授業内容によって１～４単位を認定す
ることができます。
長期留学の場合、留学中に受講した授業の学修時間や内容に
よって審査の上で認定します。
詳細は以下の他大学単位認定のページをご確認ください。
https://www.yokohama-
cu.ac.jp/students/edu/rishu/taninintei.html

4 キャリア支援担当 就職活動の事例について伺えたらと思います。

　保護者説明会当日は、就職活動を経験した学生２名の事例を
紹介させていただきましたが、今回の例に限らず、活動内容は
様々です。
　志望する業界や企業、職種などによって、応募時期や方法も
異なります。
　就職活動の準備を始める時期は、学部３年生や大学院１年生
の春頃が一般的ですが、学部３年生の冬から本格的に始めて、
志望企業の内定を得たという例もあります。
　キャリア支援センターで提供しているキャリア相談や、イベ
ントを通して様々な活動事例が確認できますので、是非、キャ
リア支援センターを活用していただきたいと思います。

5
教務担当

生命ナノシステム研究科に通わせて頂いていますが、卒業論文の指導につ
いてお伺いしたいと思います。卒論担当教員が論文や、研究で忙しく、学
生の指導が疎かになってしまう事はないのでしょうか？

時期により指導教員の忙しさにばらつきはあるかと存じます
が、それにより学生への指導が疎かになるということが無いよ
う、各教員が責任をもって指導を行っていますのでご安心くだ
さい。

6 グローバル推進室 留学時の補助制度など詳しく知りたいです。

大学の公式プログラムで留学する学生への経済的支援として、
大学からの補助金及び後援会の助成金(助成金は後援会加入者が
対象)があり、金額は渡航先により異なります。令和６年度の大
学からの補助金は短期留学で最大４万円、長期留学で最大12万
円で、後援会加入者には同額の助成金が支給されます。（支給
額は渡航年度により変更となる可能性があります）
また、本学の100周年記念プロジェクトへの寄付金を原資とした
奨学金については以下のURLをご確認ください。
https://www.yokohama-
cu.ac.jp/ytog/global/overseas_study/ycu100scholarship.ht
ml
その他、公的機関や財団による奨学金制度等もありますので、
下記URLをご確認ください。
https://www.yokohama-
cu.ac.jp/ytog/global/overseas_study/scholarship.html
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7 グローバル推進室
キャリア支援担当

海外研修とキャリア支援プログラムの費用はそれぞれどのくらいかかるの
か知りたいです。

【グローバル推進室回答】
費用概算・語学条件について、派遣先や地域により異なります
ので当日配布するパンフレット「Go Global 2024」をご覧くだ
さい。
chrome-
extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://www
.yokohama-
cu.ac.jp/ytog/global/overseas_study/dr3e64000001lw87-
att/ryugaku_16P_2024.pdf
また詳細な費用については、ホームページに掲載している各学
生の留学レポートも、具体的な生活費等の参考になりますの
で、ご覧ください。
https://www.yokohama-
cu.ac.jp/ytog/global/overseas_study/reports2023.html

【キャリア支援担当回答】
海外インターンシップなど、海外キャリア支援プログラムの費
用はプログラムによって異なりますが、プログラム本体の費用
はおおよそ30万円～50万円程度で、別途航空券や保険加入等の
ための費用が必要となります。

8 キャリア支援担当

就活の動きが他の大学より若干遅い気もします。具体的にどのような指導
やアドバイスを学生向けににされているかを知りたいです。また、企業の
人事担当を呼んだ講演会等を他の大学では学生に向けて行われています。
そのようなサポートは今後行う予定はございますか.

 キャリア支援プログラム本体資料（WEBサイト掲載中）のとお
り、就職支援の取組としては、年間約100件の就職支援イベント
や講座による知識・情報提供の他、キャリアコンサルタントが
１対１で相談に応じる「キャリア相談」内での自己PRやエント
リーシートの添削、面接対策など実践的な支援を行っていま
す。

　イベントでは、就職支援ナビサイトなどから講師を招き、
「インターンシップ説明会」「業界研究」など、企業の最新動
向を反映した情報を提供しています。また就職支援講座では、
自己分析やエントリーシート、面接対策やマナーなど、就職活
動の基本が一貫して習得できます。
　なお、就職活動の動きが本格化する4月から、安心して対策に
取り組めるように、学部３年生を迎える前にオリエンテーショ
ンを行っています。
　
　企業の人事担当者から話を聞くことができる機会としては、
毎年開催している「学内合同企業セミナー」があります。本学
学生の採用に積極的な企業が約200社参加しています。今年度
は、12月と2月に実施する予定です。

9 グローバル推進室
キャリア支援担当

海外研修プログラムの支援について詳しく伺いたいです。年収の縛りはあ
りますか？

【グローバル推進室回答】
上記６、７を参照ください。本学の公式プログラムでは、現状
支援にあたり年収の要件は設けていません。

【キャリア支援担当回答】
金銭的な支援制度として補助金・助成金制度があり、渡航先の
地域によって支給金額が定められています。申請にあたっての
収入基準はございません。ただし、助成金については後援会に
加入いただいていることが支給の条件となります。
また、定められた期間内に必要な手続きが取られない場合は、
減額、または支給無しとなる可能性があります。

10 学生担当

国立美術館や博物館、科学博物館等の大学のメンバーシップに加入を検討
されてませんか？ 他大学の友人と国立科学博物館に行った際、自分だけ
入場料がかかった。使用率もあるので是非にとは思いませんが、確認まで
に。

現在キャンパスメンバーに加盟していません。また、費用対効
果の面で大学としては加盟を検討していません。

11 6と重複 留学のための奨学金について知りたいです。 上記６を参照ください。
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12 グローバル推進室
キャリア支援担当

3年生以降に留学することは、就活などを考えると現実的に厳しいのか。
また二週間くらいの短期留学はあるのか教えていただきたいです。

【グローバル推進室回答】
教員免許状の取得を希望する学生や理・DS学部の学生は、３年
生以降に留学すると卒業研究の関係で４年間での卒業は難しい
ため、５年目での就職活動になると思います。その他学部につ
いては、３年生以降に留学した場合、海外で開催される留学生
向けキャリアフォーラム等への参加や、オンラインでの面接等
で就職先を確定している事例が多数あります。
２週間程度の留学については、年度によって実施の有無はあり
ますが、令和６年度はタイのチェンマイ大学への夏季語学研修
プログラムを実施しています。
https://www.yokohama-
cu.ac.jp/ytog/global/overseas_study/partner_program.html
 
【キャリア支援担当回答】
　3年生以降に留学しても、就職活動を進めることは可能です。
ただし、留学の時期や期間によっては、日本の就職活動のタイ
ミングとずれる可能性もあり、説明会や面接に参加できない可
能性も生じます。ただし、最近は対面以外での対応も増えてい
ますので、オンラインを活用してセミナーや面接に参加した
り、情報収集を行うことが可能です。留学中の学生を対象とし
た学内外のセミナーやイベントもありますので、積極的に活用
することをおすすめします。どのようなイベントに参加すると
よいか等、ご相談に応じることができますので、キャリア支援
センターやグローバル推進室を是非ご利用ください。

13
教務担当

現在、海外に滞在中。3年までに103単位を取得している。来年復学した場
合、海外からオンラインで授業を受けて単位を取得し、卒業することは可
能か。

医学部医学科を除く学部学科の卒業必要単位数は124単位です。
取得しなければいけない残りの単位にもよりますが、現在は原
則対面での授業を主とし、オンライン開講科目は少ないため、
残り全てをオンラインで修得することは難しいかと存じます。

14 グローバル推進室
キャリア支援担当

留学、インターンプログラムはどのぐらいの倍率になっているのか知りた
いです。

【グローバル推進室回答】
交換留学については、毎年の応募状況によって異なるため倍率
は公開していません。現在、総応募者に対しての総募集枠には
充足してますが、人気のある留学先については、競争が発生す
る場合もあります。但し、競争率は変動するので、競争率では
なく、留学目的から希望留学先を選ぶことをお勧めします。

【キャリア支援担当回答】
　インターンシップの通過倍率は、受入団体・企業によって異
なります。多くは、書類選考や面談での選考を経て決定しま
す。具体的な数字は申し上げかねますが、学生の志望人気が高
い企業や大手企業については、インターンシップについても本
選考と同じく、高い倍率になる傾向があります。
　通過しなかった場合は、キャリア相談の時間の中で、自己分
析や企業研究、応募書類の記載内容を改めて確認し、次に繋げ
ていただきたいと思います。キャリア支援センターを是非ご利
用ください。

15
キャリア支援担
当

webテストとは具体的に何ですか。

Webテストとは、選考方法としての適性検査をオンラインで実施
するもので、エントリー後、面接前の段階で受検を求められる
ことが多いです。
Webテストには様々な種類がありますが、多くの企業が採用する
SPIについては「テストセンター」という会場で一斉に受検する
場合もあります。
キャリア支援センターでWebテスト対策の書籍の貸し出しも行っ
ていますので、是非活用してください。

16
グローバル推進
室

それぞれのプログラムで、海外留学をされる学生さんは全体のどの程度い
らっしゃるのでしょうか。

当日の資料にも記載いたしましたが、令和６年度は短期留学で
約170人、長期留学で約60人が渡航しています。
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17
キャリア支援担
当

就職後の卒業生の状況（転職された人数や転職までの年数など）について
知りたいです。大学として、そういったことを調査されているのでしょう
か。

本学では、在学生のキャリア・就職支援に役立てるため、卒業
して３年経過した卒業生の方を対象に「現況（就職先や進学先
等）」「転職の有無・回数・理由」「在学中に有意義だったと
思う経験」「社会人として今必要な「学び」や「スキル」は何
か」等を確認しています。
令和５年度実施の卒業生アンケートでは、卒後３年以内に転職
した割合は22％という結果でした。なお、厚生労働省の調査結
果では、新規大学卒就職者が就職後３年以内に離職する割合は
32.3％と公表されています（令和５年10月）。
ご参考として、転職理由の４割が「キャリアアップ」という回
答結果となっています。

18
グローバル推進
室

留学を希望しています。学生と一緒に親も相談する機会はありますか？

保護者の方もご一緒に相談いただくことも可能です。学生を通
じてメールや以下のサイトから相談予約をしてください。
https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=Zm1j
vv7LuEGJXO5cvYvHVUNa03ldrs5AhNSa7cHozrNUREpERk1BT0c1RDFI
NzVVOU1QR1lQV0pJNi4u&route=shorturl

19
グローバル推進
室

留学経験者に質問です。
子が長期で留学する際の具体的なイメージを得たいと思っています。留学
中に保険の相談窓口をよく利用したそうですが、差し支えなければどの海
外旅行保険だったか教えていただけますでしょうか。
また、どのような内容で利用されましたか？紛失や破損等のダメージ系
か、風邪などで現地病院を紹介してもらったのでしょうか？

大学を通じて海外留学する場合、海外留学生安全対策協議会
(JCSOS）という団体が提供する海外危機管理サポートデスク
（J-TAS）に加入頂きます。海外留学保険は東京海上日動火災保
険株式会社に加入します。
J-TASは加入者とその保護者が365日・24時間、日本語で相談で
きるサービスです。左記の内容を含め、様々な相談ができま
す。詳細は以下のページをご確認ください。
https://www.jcsos.org/traveler/j-tas/way

20 学生担当 本日の説明会のアーカイブ視聴は可能でしょうか？
個人情報が含まれる箇所を編集し、公開できるようであれば、
期間限定での公開等を検討します。

21 ｱﾄﾞﾐｯｼｮﾝ課

なぜオープンキャンパスがオンラインのみなのでしょうか。是非対面式で
行っていただきたいです。学生は実際に大学を訪れ、雰囲気を肌で感じ、
大学を選ぶのです。実際、オンラインのみでは、結局『よく分からない』
という学生が大半でした。横市の魅力が伝わりません。キャパの問題であ
れば複数日、複数回に分けて開催してください。大学の魅力がつまった学
長からのお話を、是非、受験生に聞いていただきたいです。

新型コロナウィルス感染症の流行をきっかけに対面形式からオ
ンライン形式に変更しています。オンライン形式は遠方の方で
も参加しやすく、対面形式と比べ参加者の方が質問しやすいと
いう利点があります。また８月開催ということもあり、熱中症
等参加者の体調面も考慮しています。
対面形式のイベントとしては、例年６～７月頃に合計20日間程
度ウィークデイキャンパスツアーを開催しています。こちらの
イベントでは、学部・入試説明・キャンパス見学・個別相談を
行っています。他には、対面とオンラインを併用したミニ・
オープンキャンパスを12月と３月に実施しています。

22
グローバル推進
室

今年、交換留学先にオーストラリアの大学は加わりますか？
今年度の募集から、オーストラリアのキャンベラ大学が新しい
交換留学先として追加される予定です。現在先方大学と詳細を
調整していますので、募集要項の公開をお待ちください。

23
キャリア支援担
当

公務員試験対策や公務員志望の場合の準備について教えていただきたいで
す。

4月より学内公務員講座（公務員受験の専門学校に委託）を実施
しており、通常より安価で受講いただくことができます。
また、2月には業界研究入門として、中央省庁、地方自治体の採
用担当者より、業務について直接説明を聞くことができる講座
を実施しています。
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24
グローバル推進
室

夏季短期語学研修へ参加しています。初めての留学でいろいろ手続きで苦
労をしました。正直、保護者は説明会を受けておらず資料だけ確認しまし
たが、グローバル推進室や仲介に入る旅行会社の役割がよくわかりません
でした。また機会があれば、留学を考えていますので、それぞれどのよう
なことをしているのか（どこまで頼ってよいのか）明確にしていただきた
いと感じました。また金銭面について、円安の影響もあったと思います
が、聞いていた金額の１．５倍をかかり断念することも考えましたがキャ
ンセル料が発生するとのことで後戻りができませんでした。留学費用に関
してはもう少し細かく提示していただきたくことはできないのでしょう
か。

●短期留学については、ピーク期、かつ短期間に多くの学生が
一斉に渡航するため、確実な手配及び安全管理のため、航空券
の手配等を旅行会社に委託しています。
●現在の運用では、公募時に旅行費用等の詳細及び燃油サー
チャージ等変動などの影響を受けての料金変動可能性について
お示しし、その後、参加者に対しては、第１回目のオリエン
テーションで確定額をお示しし、当該オリエンテーション直後
まではキャンセルを無料とすることで、料金把握の後のキャン
セルを可能としています。
●先方大学の学費や滞在費等は、外貨建てであらかじめ提示
し、かつ旅行会社を通さず学生が直接支払う形をとることで為
替変動による影響を受けにくい仕組みとしています。
●交換留学については、大学は学生を推薦しますが、具体の手
続きは全て学生に行っていただくこととしているため旅行会社
等が仲介に入ることはありません。
●政情・為替により様々な影響を受けやすい状況ではございま
すが、引き続きよりわかりやすく大学・旅行会社の役割や料金
を提示できるよう努めてまいります。

25
キャリア支援担
当

地元に帰って就職するUターンの場合は就活は大変でしょうか？

Uターン就職は、地域によっては首都圏や大都市での就職活動と
異なり、企業数が限られていることがありますが、地元企業も
優秀な人材を求めており、地元出身の学生を積極的に採用する
ケースも増えています。
本学では、Uターン就職を希望する学生のために、「就職支援
パートナーシップ制度」※を活用した支援を行っており、Uター
ン就職希望地域のパートナー大学で求人情報閲覧等が可能で
す。また、キャリア支援センター出入口付近に、全国各地域ご
との求人情報等を閲覧できるコーナーを設けています。
近年は、WEBでの情報収集やオンラインでの説明会、選考への参
加が可能なケースも増えており、これらを活用することも有効
です。就職活動が順調に進むよう、キャリアカウンセラーによ
る個別の相談やアドバイスも行っておりますので、活用してく
ださい。
※就職支援パートナーシップ制度
　https://www.yokohama-cu.ac.jp/career_dev/career/partnership.html#title2

26
キャリア支援担
当

学内合同企業セミナーの開催時期と開催案内がどのような形でなされるか
教えていただけますか。

2024年度は、12月にオンライン、2月に対面形式で下記の日程で
開催予定です。
【オンライン形式】
■日程：2024年12月25日（水）・26日（木）
■時間：【第一部】10：00～11：55　【第二部】13：00～14：
55　 【第三部】15：15～17：10
【対面形式】
■日程：2025年2月4日（火）・5日（水）
■時間：【午前の部】10：00～12：40　 【午後の部】14：00～
16：40
■開催場所：金沢八景キャンパス総合体育館2階アリーナ

開催案内は、本学の学生専用のキャリア支援WEBサイト（YCU
キャリアナビ）やYCUメール、YCU-Board、キャリア支援セン
ター主催のイベント、学内各所のポスターなどを通じて学生に
周知します。

27
グローバル推進
室

留学について質問です。申し込みに必要な資格ですが、二年時に留学希望
だと現在取得しているものでないと間に合いませんか？まだ間に合うもの
はあるのでしょうか。

語学スコアについては、学内選考出願時に有効かつ派遣先大学
に必要な要件を満たしている必要があります。加えて、派遣先
大学へのノミネーション時（今年度の応募であれば、来年の
春・夏以降にノミネートします）にも有効かつ派遣先大学の要
件を満たしている必要があります。学内選考時に提出した語学
スコアの有効期限の残りが短いようであれば、出願までに再度
必要な語学スコアを取得する必要があります。語学スコアの有
効期限は通常テスト受験日から２年です。プログラム別の詳細
は、学生を通じてグローバル推進室にお問い合わせください。


