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Ⅰ. キャリア・就職支援の考え方



 学生が、就職・進学など将来全般に関わる卒後の進路について

自ら 「選択」 「決断」 する力 
 を身につけるための、キャリア・就職支援を行っています。

退職（定年）

就職・修学・起業…etc

キャリア・就職支援の考え方

就職

進学 就職

約４０年間

転職

キャリア ＝ 将来全般に関わる人生そのもの

卒業
ＹＣＵ

入学

重要な期間

４～６年間

自ら「選択」「決断」 の連続！

キャリア支援センターが提供するプログラムやインターンシップ等の参加、
就職活動を通じて、自ら選択し、決断する力を身につけていきます。



Ⅱ. 卒業生の進路状況
令和5年度（2024年3月）卒業



学部生の就職率 （医学部以外）

99.3％ 
（全国平均・・・98. １％）

例年 全国平均より

 約1％ 高い実績

卒業生の就職率（2024年3月卒）

卒業生573人が 約500の企業・機関、多岐にわたる業界に就職



卒業後の進路 （国際教養学部・国際商学部）



卒業後の進路（理学部・データサイエンス学部）



主な就職先・進学先

本学WEBサイトよりご参照いただけます。

横浜市立大学 公式WEBサイト

→ キャリア・就職

→ 卒業後の進路データ

https://www.yokohama-cu.ac.jp/career_dev/career/shinrodata.html

所属別の就職率や
主な就職先・進学先などの
情報を掲載しています。

QRコードはこちら

URLはこちら

https://www.yokohama-cu.ac.jp/career_dev/career/shinrodata.html


Ⅲ. キャリア・就職支援の
  具体的な取組内容



１・２年次向け推奨プログラム
■キャリア形成実習（キャリアデザイン、プレ・インターンシップ）

■キャリア相談 など

３・４年次向け推奨プログラム
  キャリア相談に加え、

 ■就職ガイダンス
 ■合同企業セミナー

 ■キャリアサポーター制度など

入学から卒業まで、社会動向に応じた
多様なプログラムを提供しています。

インターンシップ

入学

卒業

卒業までの一貫したキャリア・就職支援

キャリア教育プログラム

キャリア相談に加え
■就職支援オリエンテーション



キャリア形成実習（キャリアデザイン）

グローバルに活躍

学生生活の過ごし方

自己の発見

人生設計

大学生活をどのように有効に過ごし、将
来の自らの生き方へ繋げていくか、を考
えていく低学年推奨の講義です。

卒業生による講演 自己理解を深める
ワーク



専門のキャリア・コンサルタントがマンツーマンで45分、

相談に応じます。相談形式はオンライン・対面の両方で対応しています。

キャリアプランの立て方や進路選択、

就職活動の進め方、選考書類の添削、

面接対策など、学生一人ひとりの希望に応じて

様々な相談に応じています。

キャリア相談

学生の相談内容（例）

＊ 学生生活の過ごし方
（希望する進路を踏まえて）

 ＊ 研究と就職活動の両立
 ＊ 就職活動の進め方、行動目標
 ＊ 志望業界や企業の定め方
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適性検査・ES提出

リクルーター面接

ジョブマッチング

説明会・適性検査等 面接・内々定

＜金融、メーカー（文系職）＞

＜メーカー（技術職）＞
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＜国家一般職、
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※ スケジュールは企業・官公庁等によって異なります。

3/1 広報解禁 6/1 選考解禁

進路（キャリア）相談

● オリエンテーション ● 学内合同企業セミナー業界研究入門

就職ガイダンス
ｲﾝﾀｰﾝｼｯﾌﾟ対策講座
就職ガイダンス

公務員講座

● ● ● 模擬面接

就職活動にかかわる年間スケジュール

学
部
3
年
次
（大
学
院
1
年
次
） 

～



各種イベント

業界研究入門

各業界の仕事内容、企業の特徴、

求める人材像等、社会の仕組み
や仕事の全体像の理解

就職ガイダンス

書類選考対策、グループワーク対策、

面接対策など、就職活動の技法
やノウハウを習得

OB・OGや内定者との交流

内定が決まった先輩や卒業生との

交流を通じ、就活や進路選択、
卒業後のキャリアの築き方等
にかかわる意識の醸成

学内合同企業セミナー

約200社の企業との出会いを

通じた、企業研究・自己PRの

実践と就職内定獲得の機会

2023年度は のイベントを開催！約１００



自分の専攻や将来のキャリアと関連した就業体験等を行なう制度です。

学部 3年生から インターンシップ
学部 2年生から キャリア教育プログラムの機会を提供しています。

就職支援ナビサイト等の講師による選考対策講座や、参加後の振り返りの機会
を提供し、働くことへの理解、自らの能力の見極めに繋げています。

インターンシップ・キャリア教育プログラム

インターンシッププログラム実習中の様子 インターンシップ報告会

※ 2025年３月卒業予定者からインターンシップのルールが変更となりました。

https://www.mhlw.go.jp/content/11800000/000986401.pdf

文部科学省Webサイト

https://www.mhlw.go.jp/content/11800000/000986401.pdf


（ご参考） 令和5年度キャリア・就職支援の取組

卒業生（キャリアサポーター）と学生の集い

就職ガイダンス

合同企業セミナ

学内合同企業セミナー

内定者による就職体験談
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