
 

 

 

 

 

横浜市立大学と横浜企業経営支援財団(IDEC)が 

グローバル教育の分野で新たな連携を推進 
 

 

横浜市立大学と公益財団法人横浜企業経営支援財団（IDEC）は、「連携に関する基本協定」のもと、新

たにグローバル教育においても連携を強化していきます。両者は平成 26 年に同協定を締結し、医工連

携セミナーなど主に研究を中心に連携してきましたが、さらに今年度からは海外インターンシップ、海

外フィールドワークへの協力により教育分野における連携を推進します。 

 

 

＜新たな連携の内容＞ 

 

■ 海外インターンシップ（上海） IDECがプログラム構築に協力・学生受入 

 

日程 インターンシップ受入先 実習内容 

9月 2日（月）～6日（金） IDEC上海事務所 

事務所での業務、横浜市内上海

進出企業、中国工業設計研究院

の訪問 他 

9月 9日（月）～12日（木） 蘇州新鋭電子工業有限公司 

管理部門打合せ・会議見学、お客

様対応、生産ラインでの実作業体

験 他 

・蘇州新鋭電子工業有限公司は、横浜市金沢区にある株式会社新鋭産業の現地法人 

・上記２週間を１つのプログラムとして２名の学生が参加 

 

 

■ 海外フィールドワーク（上海） 学生２グループの上海でのフィールドワークを IDECがサポート 

 

日程 訪問先 参加学生・引率指導教員 

8月 18日（日）～22日（木） 

 

スタートアップエコシステム調査 

IDEC上海事務所、上海交通大学、上海

市経済情報化委員会、中国工業設計

研究院、清華啓迪インキュベーション施

設、アリババスーパーなど 

大学院中国人留学生 3名 

学部日本人学生 10名 

芦澤 美智子 准教授 

柴田 典子 准教授 

9月 13日（金）～20日（金） 

海外調査実習 a（アジア） 
18日に上海市内企業の見学 他 

学部生 13名 

小野寺 淳 教授 

 

  

お問い合わせ先 

公立大学法人横浜市立大学       学生支援課長         上野 修   Tel 045-787-2090 

公益財団法人横浜企業経営支援財団 国際ビジネス支援担当部長 池谷 嘉一 Tel 045-225-3730 

記 者 発 表 資 料 

令 和 元 年 ８ 月 ８ 日 

公 立 大 学 法 人 横 浜 市 立 大 学                

公益財団法人横浜企業経営支援財団 
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参考資料 

横浜市立大学と横浜企業経営支援財団との包括連携に関する基本協定について 

 

 

 

 

今までの連携 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

新たに展開していくグローバル教育分野での連携 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

主な取り組み内容 

①医療現場における課題を IDEC

と共有及び提供 

②中小企業を対象とした研修会、

セミナー等への講師派遣 

③実用化を見据えたシーズ・アイ

デアを IDECに提供 

 

 

 

主な取り組み内容 

①医療現場の課題を解決する医療

機器を市内中小企業との医工連携

により開発、事業化 

②ものづくりに関連する市内中小企

業の新分野進出、新製品開発等を

支援するため、技術セミナー（産学

交流サロン）やテーマ別研究会の開

催、各種展示会への出展 

③大学の研究成果と、中小企業がも

つ技術力を結びつける産学連携をコ

ーディネート 

連 携 

経済支援 技術支援 

国際ビジネス 

支援 
施設活用 

① 医療機器等の実用化による医療の質の向上に貢献します。 

② 中小企業の経営革新支援を行うことにより、横浜市内経済のより一層の活性化を図ります。 

③ 産業界のニーズを視野に入れた新たな研究活動の創出に寄与します。 

 

主な取り組み内容 

①海外インターンシッププログラム

構築と学生派遣 

②教育プログラムにおける海外研

修・実習プログラムの実施 

③留学生の就職を支援するキャリ

ア教育プログラムの実施、インター

ンシッププログラムの開発 

 

主な取り組み内容 

①海外進出企業等へのインターン

シップ受入支援 

②海外での学生の研修・交流のア

レンジを行い次世代を担う人材を

育成する 

③留学生のキャリア教育協力、イ

ンターンシップ受入企業を開拓し

市内中小企業の海外人材獲得機

会を提供 

連 携 

留学生 

就職支援 

中小企業 

活性化 

海外での 

教育プログラム 

海外進出企業 

人財育成 

● 学生の様々な海外体験を推進することで、グローバルに活躍できる人材を育成します。 

● 留学生が横浜の企業理解を深め就職することで、企業の活性化に寄与します。 

 


