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学生相互のピア・サポートを活用した 

キャリア形成・就職支援を展開 
 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

年度 参加内定者 参加就活生 合計 

2016年度 50 名 280 名 330 名 

2015年度  45 名 140 名 185 名 

2014年度 54 名 168 名 222 名 

お問い合わせ先 

学生・キャリア支援課長   上野 修 Tel 045-787-2090 

公 立 大 学 法 人 横 浜 市 立 大 学 記 者 発 表 資 料 

平 成 2 8 年 1 1 月 2 日 
学 生 ・ キ ャ リ ア 支 援 課 

横浜市立大学では、就職が内定した学部 4年生・博士前期課程（修士課程）2年生が、就職活動を控えた 3年生

や博士前期課程（修士課程）1年生に対して、相談相手となってキャリア形成・就職活動の支援をする「学生キャ

リアメンター制度（※）」を実施しています。今回はその一つとして、「内定者と就活生の集い」を開催します。 

就職活動の実体験をもとにした生の声を聞くことで、就活生は今後の進路を考えるきっかけとします。 

 

 

 

日  時：11月 9日（水）・12月 14日（水） 18：00～19：30 

     ※両日ともに同じ内容です。 

場  所：横浜市立大学 金沢八景キャンパス（横浜市金沢区瀬戸 22-2） 

ビデオホール・シーガル食堂 

参加学生：各 150名（内定者 20名・就職活動生 130名） 

内  容： 

第一部 内定者によるパネルディスカッション（ビデオホール） 

ファシリテーターは本学卒業生の社会人が行います。 

第二部 内定者と就活生との懇親会（シーガル食堂） 

【参考】過去 3カ年の「内定者と就活生の集い」延べ参加人数 

   

 

※当日は取材が可能です。ご希望の場合には事前に下記ご連絡先までお願いいたします。 

◆内定者と就活生の集い開催概要◆ 

 

学生キャリアメンター制度（※） 

就職が内定した学部 4年生・博士前期課程（修士課程）2年生がメンターとなり、就職活動を控えた 3年生や博士前期課程

（修士課程）1年生（メンティー）対して相談相手となり、キャリア形成や就職活動の支援を行う学生相互の就活支援制度。

メンティーはメンターと直接連絡をとることができ、自由に相談をすることができます。今年度はすでに 300名の内定者が

「学生キャリアメンター制度」に登録し、後輩のキャリア形成や就職活動を全面的にサポートしていきます。 

 

キャリア支援センター長 岡田公夫（おかだきみお）教授 コメント 

 横浜市立大学は先輩・後輩のつながりが強いことが特徴です。「内定者と就活生の集い」は、就職活動生には身近な先輩から業界

企業研究の方法や企業選択のポイント等、実際の具体的な活動内容を聞くことで、新たな気付きを得ることができる貴重な機会となっ

ています。内定者であるメンターにとっても、社会人として役立つ指導力やリーダーシップ、コミュニケーション力を磨くことができるな

ど、大変有意義な場となります。 

昨年度の「内定者と就活生の集い」の様子 
 


